Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 9/2026
Dyrektora Czestochowskiego Biura Geodezji i
Terenébw Rolnych w Czestochowie z dnia
10.04.2026 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

W CZESTOCHOWSKIM BIURZE GEODEZJI | TERENOW ROLNYCH W CZESTOCHOWIE

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. llekroé¢ w Standardach ochrony matoletnich jest mowa o :

a)

b)

Biurze - nalezy przez to rozumieé Czestochowskie Biuro Geodezji i Terenéw
Rolnych w Czestochowie,

Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Czestochowskiego Biura
Geodezji i Terenéw Rolnych w Czestochowie,

Pracownikach - nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w
Czestochowskim Biurze Geodezji i Terenéw Rolnych w Czestochowie,

Matoletnich - nalezy przez to rozumiec¢ osoby, ktore nie sg petnoletnie,

Standardach - nalezy przez to rozumiec standardy ochrony matoletnich.

§2

1. Standardy ochrony matoletnich, zwane dalej Standardami, to zasady dotyczace

zabezpieczenia matoletnich przed krzywdzeniem.

2. Standardy okreslaja:

zasady bezpiecznej relacji matoletni - pracownik, zachowania niedozwolone
wobec matoletnich,

zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia i sktadania zawiadomien,

zasady przegladu i aktualizacji standardéw oraz zasady ich udostepniania,
zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracownikéw
i przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach lub udzielenie wsparcia,

wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, w szczegélnosci
zachowania niedozwolone,

zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu,



g) zasady ustalania planu wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego.

3. W Standardach uwzglednia sie matoletnich z niepetnosprawnoscig oraz matoletnich
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rozdziat 2
Zasady bezpiecznej relacji pracownik - matoletni, zachowania
niedozwolone wobec matoletnich

§3

1. Pracownicy traktujg matoletnich z szacunkiem bez wzgledu na pte¢, sprawnosc¢ lub
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad oraz ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2. Pracownicy szanujg prawo matoletniego do prywatnosci.
3. Pracownikom nie wolno:
a) utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych,
b) wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec matoletniego lub jego
opiekunow,
c) proponowac matoletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani substancji
nielegalnych, jak réwniez uzywac¢ ich w obecnosci matoletnich,
d) stosowac przemocy wobec matoletniego.

4. Kontakt pracownikéw z matoletnimi powinien odbywac sie wytacznie w godzinach
pracy i dotyczy¢ celow stuzbowych.

5. Komunikaty badzZ dziatania pracownikéw wobec matoletnich sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec matoletnich.

6. W komunikacji z matoletnimi pracownicy zachowujg cierpliwo$é i szacunek.

7. Pracownicy informujg matoletnich o mozliwosci zgtoszenia jezeli czujg sie
niekomfortowo w jakiej$ sytuacji.

8. Matoletni majg obowigzek:

a) przestrzegac zasad dotyczacych sposobu zachowania, w tym zasad
bezpieczenstwa,

b) stuchac i reagowac na polecenia pracownikéw,
) szanowaé mienie, zachowac porzadek i czystos¢,
d) szanowac prawa innych,
) nie opuszcza¢ miejsca pracy bez zgody pracownikéw,

f) informowac o oczekiwaniach, problemach i niebezpieczenstwach.



Rozdziat 3
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia i sktadania zawiadomien

§4

1. Pracownicy w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na dobro
matoletniego oraz zabezpieczenia go przed krzywdzeniem.

2. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, pracownicy maja obowigzek:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac od osoby podejrzanej
o krzywdzenie,

b) powiadomi¢ osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego,

c) dokonac wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw czy
zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji,

d) powiadomié rodzicéw/opiekunéw matoletniego.

3. W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem matoletniego, pracownicy
maja obowigzek zachowac tajemnice, wytaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat 4
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw oraz zasady ich udostepniania

§5
1. Wdrazanie dziatan zwigzanych z realizacjg Standardéw ochrony matoletnich podlega
na okresowej analizie i w miare potrzeb na modyfikacji.

2. Koordynator co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny Standardéw w celu
zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb, zgodnosci z przepisami oraz
proponuje konieczne zmiany.

§6
1. Pracownicy potwierdzajg pisemnie zapoznanie sie ze Standardami.

2. Opiekunowie, inne osoby zajmujgce sie matoletnimi, a takze matoletni praktykanci
w pierwszym dniu praktyki potwierdzajg pisemnie zapoznanie sie ze standardami
podpisujgc oswiadczenie, ktore stanowi zatacznik nr 1 do Standardéw.

§7

Procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardéw udostepniane s3
w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze w formie papierowej w sekretariacie Biura.



Rozdziat 5
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracownikéw
i przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach lub udzielenie wsparcia

§8

1. Za przygotowanie pracownikéw do stosowania Standardéw oraz zasad i procedur
opisanych w standardach oraz dziatania interwencyjne odpowiada koordynator.

2. Koordynator realizuje nastepujace zadania:
a) przekazuje pracownikom Standardy do zapoznania sie,

b) przyjmuje zgtoszenia o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego i podejmuje
dziatania interwencyjne,

c) prowadzi niezbedng dokumentacje - karte interwencji, ktéra stanowi
zatacznik nr 2 do Standardéw,

d) opracowuje plan wsparcia matoletniego,

e) prowadzi rejestr ujawnionych lub zgtoszonych interwencji lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji, stanowigcy zatacznik nr 3
do Standardow.

3. Dokumentacje dotyczaca incydentéw przechowuje koordynator.

Rozdziat 6
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci zachowania
niedozwolone

§9

1. Matoletni majg obowigzek odnosic sie z szacunkiem do innych matoletnich, dbac
o bezpieczenstwo wtasne i innych oraz szanowac cudzg wtasnos¢.

2. Matoletni maja obowigzek informowania pracownikéw o wszelkich formach agres;ji
i przemocy fizycznej, stownej i psychicznej.

3. Matoletnim nie wolno posiadaé ostrych narzedzi oraz substancji zabronionych
np. alkoholu czy papieroséw.
Matoletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku ani nagrywacé innych oséb.

5. W relacji miedzy matoletnimi niedozwolone jest stosowanie agresji i przemocy
fizycznej, stownej i psychicznej.

Rozdziat 7
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

§10

Biuro nie zapewnia matoletnim dostepu do Internetu w czasie praktyk uczniowskich
z wyjatkiem sytuacji, kiedy jest to konieczne ze wzgledu na wykonywanie zadan w Biurze
i tylko pod nadzorem pracownikow.



Rozdziat 8
Zasady ustalania planu wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego.

§11

1. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni doswiadcza
krzywdzenia przez osoby doroste nalezy opracowacé plan wsparcia.

2. Plan wsparcia matoletniego obejmuije:
a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych, jesli istnieje taka koniecznos¢,
b) przekazanie matoletniemu informacji o instytucjach udzielajacych wsparcia,
c) diagnoze, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych.

3. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji o krzywdzeniu matoletniego

kazdorazowo nalezy wypetnié¢ karte interwencji stanowiaca zatacznik nr 2 do
Standardéw.

Rozdziat 9
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw

§12

Przed przystapieniem do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z praca z matoletnimi nalezy
sprawdzi¢ pracownikow w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.



Zatgcznik nr 1 do Standardow
ochrony matoletnich

Oswiadczenie
0 zapoznaniu sie i przestrzeganiu zasad zawartych
w Standardach ochrony matoletnich
Czestochowskiego Biura Geodezji i Terenéw Rolnych w Czestochowie

Ja nizej podpiSanY/a .......ueeueeeeeieeieieere e ere e
(imie i nazwisko)

o$wiadczam, ze zapoznatem/am sie z dokumentem ,Standardy ochrony matoletnich”
obowigzujagcym w Czestochowskim Biurze Geodezji i Terendw Rolnych w Czestochowie
i zobowiazuje sie do ich przestrzegania oraz stosowania zasad i procedur w nich zawartych.



oA WN R

Zatacznik nr 2 do Standardow

ochrony matoletnich

Karta interwencji

Nrkarty ....ceeeeeeeeveeeeee/eerievinnnnnFOK

Data zatozZenia Karty ........eeeviviieeieieireseceese e
Imie i nazwisko matoletniego .......cccoeveeeeeveveveeeerernen.
Data urodzenia matoletni€go ........c.uveeeeeeeeeeeeeeeceeceeeeeeeeeeee
Adres zamieszkania matoletniego .......ccooveveeveeceevecveenee
Przyczyna interwencji (0pis sytuacji) .....ceeveeeeeeeneeceeseeceeenennene

06 00 6000000000000 000000000000 000000000000 000000000000000000000000000 000800000000 0008000000080000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

€6 00 0000000000000 000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 00000 0000000000000 0000000000000

€6 00 0000000000000 000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0000000000000 0000000000000000 00

Osoba zawiadamiajaca o krzywdzeniu matoletniego

DR R T P P T T P R R R TR R PR P PR PR PR P PR

Data i opis podjetych dziatan

esesessscsscsscecsscssne

R T P P P R R TR R TP R PR PP PR R T

esesessscsscsscecsscssne

Geecsscssessscessecssessscsscesesessessscescessecssscsscssene

esesessscsscsscecsscssne

R T P P P R R TR R TP R PR PP PR R T

esescssscsscescecsscssne

eecsscssessscessecssessscsscesesessessscescessecssscsscssene

esesessscsscsscecsscssne

DR R T T T T T I R PP PP PP EY)

Formy podjetej interwencji
1) zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa

PR T P R T R T P Py R P R PR TR
PR R T T P T T R R P Py R P R PR R TR

T T T T T T P T T R R R T PR P PP R PP PR PP T Y

@16 00 0000000000000 000000000000 000000000000 000000000000000000000000000 000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

2) inny rodzaj interwencji (jaki

DR R T T T P R T T Y R Y PR R P PR YR PP R PP
PR T T T P R T T R R Py R P R R R TR

@0 000000000000 000000000000 000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000 00000 0000000000 0000000000000 0000000

podpis osoby sporzadzajacej)



Zatacznik nr 3 do Standardow
ochrony matoletnich

Rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego oraz interwencji

Lp.

Data
zdarzenia

Krotki opis
zdarzenia

Osoba
zgtaszajaca

Imiei
nazwisko
matoletniego

Numer
karty
interwencji




